
PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE
Esercizio finanziario 2022

Anno/Mese Pag Tipo Emolumento Num.Dip. Compenso Lordo Oneri a carico amm.ne Spesa Complessiva

Netto Irpef Contributi Irap Oneri Prev.

2022/05 Compenso forfetario medico
competente - Parcella del
29/04/2022 - Prestazioni
professionali

1 658,00 164,00 0,00 0,00 0,00 822,00

2022/10 Compenso per Progetto
Commensale a.s. 21-22 - Mese 10
2022

1 667,51 359,43 103,43 96,08 273,55 1.500,00

2022/10 Progetto Commensale Docenti
A.S. 21-22 - Mese 10 2022

4 831,95 277,33 111,72 103,79 315,48 1.640,27

2022/10 Progetto Commensale Docenti
A.S. 21-22 - Mese 10 2022

7 6.819,54 2.273,19 915,77 850,73 2.422,05 13.281,28

2022/10 Progetto Trinity - Compensi
Docenti a.s. 2021-22 - Mese 10
2022

1 598,11 178,66 78,23 72,68 220,91 1.148,59

2022/10 Progetto Trinity - Compensi
Docenti a.s. 2021-22 - Mese 10
2022

1 1.263,95 421,32 169,73 157,68 448,91 2.461,59

TOTALE: 10.839,06 3.673,93 1.378,88 1.280,96 3.680,90 20.853,73

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI

AVVENTURA MICHELINA

ISTITUTO COMPRENSIVO
"ANDORA - LAIGUEGLIA"

17051 ANDORA VIA PIANA DEL MERULA, 3/1 C.F. 90051570092 C.M. SVIC80500T
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